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Başlangıç

Öğretim 

elemanlarının 

yabancı dil 

öğretimi, dijital 

pedagoji ve 

yapay zeka 

alanlarındaki 

eğitim 

ihtiyaçları 

anketle 

belirlenir.

Sorumlu: 

Mesleki Gelişim 

Komisyonu

Doküman: Mesleki 

Gelişim İhtiyaç 

Analizi Anketi ve 

Değerlendirme 

Çizelgesi

Dönemlik 

seminer, 

çalıştay 

(workshop), 

webinar ve 

akran ders 

gözlemi takvimi 

planlanır.

Sorumlu: 

Mesleki Gelişim 

Komisyonu

Doküman: Yıllık 

Mesleki Gelişim 

Çalışma Takvimi

İç ve dış uzman 

konuşmacı/eğitmen 

davetleri yapılır; 

salon, çevrim içi 

platform ve resmi 

onaylar tamamlanır.

Sorumlu: 

Komisyon / 

Yüksekokul 

Müdürlüğü

Mevzuat: 2547 Sayılı 

Kanun, 

Görevlendirme ve 

Resmi Davet Yazısı 

(EBYS)

Eğitim planında 

revizyon, tarih 

değişikliği veya 

erteleme 

ihtiyacı var mı?

Eğitim tarihi, 

platformu veya 

eğitmen takvimi 

revize edilerek 

katılımcılara 

güncel duyuru 

iletilir.

Sorumlu: 

Mesleki Gelişim 

Komisyonu

Doküman: Revize 

Etkinlik Duyurusu

Mesleki gelişim 

etkinliği veya 

akran gözlem 

oturumu icra 

edilir; katılımcı 

yoklaması alınır.

Sorumlu: 

Komisyon / 

Öğretim 

Elemanları

Doküman: Etkinlik 

Katılım Listesi ve 

Akran Gözlem Formu

Katılımcı 

memnuniyet ve 

etki 

değerlendirme 

anketi 

uygulanarak 

sonuçlar analiz 

edilir.

Sorumlu: 

Mesleki Gelişim 

Komisyonu

Doküman: Etkinlik 

Değerlendirme ve 

Memnuniyet Anketi

Eğitim 

hedeflenen 

yetkinlik 

kazanımını 

sağladı mı?

Geri 

bildirimlerde 

eksik kalan 

başlıklar için 

tamamlayıcı 

materyal veya 

pekiştirme 

atölyesi 

planlanır.

Sorumlu: 

Mesleki Gelişim 

Komisyonu

Doküman: 

Tamamlayıcı Eğitim 

Planı / DÖF Formu

Mesleki Gelişim 

Faaliyet Raporu 

düzenlenerek 

Yüksekokul 

Müdürlüğüne ve 

Kalite 

Komisyonuna 

sunulur.

Sorumlu: 

Mesleki Gelişim 

Komisyonu

Doküman: Yıllık 

Mesleki Gelişim 

Raporu ve Kalite 

Kanıt Dosyası

Bitiş


