T.C.
TRABZON ÜNİVERSİTESİ
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU
YÖNETİM KURULU KARARI

Sayı: 10
Tarih: 01.06.2022

Toplantıda Bulunanlar 

Doç. Dr. Servet ÇELİK			BAŞKAN
Dr. Öğr. Üyesi Bilal KARACA
Dr. Öğr. Üyesi Sevcan BAYRAKTAR ÇEPNİ
Doç. Dr. Mehmet KOKOÇ
Dr. Öğr. Üyesi İbrahim EROL

[bookmark: _GoBack]						üYE
Yüksekokul Sekreteri Furkan UÇAR		RAPORTÖR
Doç. Dr. Aynur YILMAZDr. Öğr. Üyesi İbrahim EROL

	
	

	
	ÜYE

	
	ÜYE

	
	ÜYE 

	
	ÜYE 

	
	ÜYE

	
	

	
	

	
	


GÜNDEM
1. Yüksekokulumuz bünyesinde görev yapmakta olan ve Haziran/2022 döneminde görev süresi dolacak olan öğretim elemanlarının bulundukları kadroya yeniden atanmaları hususunun görüşülmesi.
2. Yüksekokulumuz Öğretim Görevlisi Damla KATLAN'ın Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları   kapsamında, 01/07/2022 ile 01/09/2022 tarihleri   arasında   AMAL   FOR EDUCATION/İTALYA'da staj hareketliliğine katılmak üzere görevlendirilmesi hususu.
3. Gelen Evrak

Toplantı Yabancı Diller Yüksekokul Müdürü Doç. Dr. Servet ÇELİK başkanlığında saat 12:00’de başladı. Gündem maddesinin görüşülmesine geçildi. 
KARAR

1) Yüksekokulumuz bünyesinde görev yapmakta olan ve Haziran/2022 döneminde görev süresi sona erecek olan öğretim elemanlarımızın bulundukları kadroya yeniden atanmaları hususu görüşüldü.

1-1) Yüksekokulumuz Mütercim ve Tercümanlık Bölümü İngilizce Mütercim ve Tercümanlık Anabilim Dalı öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Anıl YENİGÜL’ın öğretim görevlisi kadrosuna yeniden atanması hususu görüşüldü.

Yüksekokulumuz Mütercim ve Tercümanlık Bölümü İngilizce Mütercim ve Tercümanlık Anabilim Dalı öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Anıl YENİGÜL'ün 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 31’inci maddesi uyarınca 16.06.2022 tarihinde başlamak üzere 2 (İki) yıl süre ile yeniden atanmasının uygun olduğuna, konunun Rektörlük Makamına arzına, gereği için Personel Daire Başkanlığına gönderilmesine, 

oy birliği ile karar verildi.




1-2) Yüksekokulumuz Yabancı Diller Bölümü Yabancı Diller Anabilim Dalı öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Damla KATLAN’ın öğretim görevlisi kadrosuna yeniden atanması hususu görüşüldü.

Yüksekokulumuz Yabancı Diller Bölümü Yabancı Diller Anabilim Dalı öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Damla KATLAN'ın görev süresinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 31’inci maddesi uyarınca 04.06.2022 tarihinde başlamak üzere 2 (İki) yıl süre ile yeniden atanmasının uygun olduğuna, konunun Rektörlük Makamına arzına, gereği için Personel Daire Başkanlığına gönderilmesine, 

oy birliği ile karar verildi.

1-3) Yüksekokulumuz Yabancı Diller Bölümü Yabancı Diller Anabilim Dalı öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Şadıman HUNUTLU’nun öğretim görevlisi kadrosuna yeniden atanması hususu görüşüldü.

Yüksekokulumuz Yabancı Diller Bölümü Yabancı Diller Anabilim Dalı öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Şadıman HUNUTLU’ın görev süresinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 31’inci maddesi uyarınca 04.06.2022 tarihinde başlamak üzere 2 (İki) yıl süre ile yeniden atanmasının uygun olduğuna, konunun Rektörlük Makamına arzına, gereği için Personel Daire Başkanlığına gönderilmesine, 

oy birliği ile karar verildi.



2) Yüksekokulumuz Öğretim Görevlisi Damla KATLAN'ın Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları kapsamında,   01/07/2022 - 01/09/2022 tarihleri arasında AMAL FOR EDUCATION/İTALYA'da staj hareketliliğine katılmak üzere görevlendirilmesi hususu görüşüldü.


Yüksekokulumuz öğretim görevlisi kadrosunda bulunan ve aynı zamanda Erciyes Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü / lngiliz Dili ve Edebiyatı programı doktora öğrenci olan Öğr. Gör. Damla KATLAN'ın doktora çalışmaları için Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları kapsamında,   01/07/2022 - 01/09/2022 tarihleri arasında AMAL FOR EDUCATION/ İTALYA'da staj hareketliliğine katılmak üzere, finansmanı ilgili program kapsamından karşılanmak üzere yolluksuz, yevmiyesiz, gündeliksiz ve aylıklı olarak 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 39’uncu maddesi uyarınca görevlendirmesinin uygun olduğuna, konunun Rektörlük Makamına arzına ve gereği için Personel Daire Başkanlığına gönderilmesine;

oy birliği ile karar verildi.


